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Uvod

Pedagogicko-psychologicka poradna Karvind je ptispévkovou

organizaci. Jejim zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj.

Ztizovaci  listina  vydana na  zakladé usneseni  Rady

Moravskoslezského kraje vymezuje hlavni ucel a pfedmét Cinnosti takto:

PPP zajistuje

— psychologickou a specialn¢ pedagogickou diagnostiku

— psychologickou a specidlné pedagogickou intervenci

— informacni, poradenskou a metodickou ¢innost

— stravovani vlastnim zaméstnancim organizace

Pedagogicko-psychologicka poradna Karvina (dale jen PPP)

poskytuje své sluzby na péti pracovistich:

>
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Vita Nejedlého 591/4, Raj, 734 01 Karvina
Masarykova 1313, Lutyng, 735 17 Orlova
Frydecka 689/30, 737 01 Cesky T&sin

Opletalova 602/5, Sumbark, 736 01 Havifov

Jana Palacha 795, Novy Bohumin, 735 81 Bohumin

Karvinsky region je rozsahly, s vysokou hustotou obyvatel, fadou

problémt a rizikovych faktort. Presto, ze vtomto regionu kazdoro¢né

dochazi k ubytku obyvatel, nedochazi, bohuzel, k ubytku problémii.

Pracovnici PPP na problematickou situaci v regionu pruzné reaguji.

Pravidelné se v ramci svého osobniho a kariérniho ristu vzdélavaji, aby byli

schopni na problémy, se kterymi se na né klienti obraceji, adekvatné

reagovat a tim jim, co nejefektivn€ji pomahat pii feSeni jejich mnohdy

naro¢né zivotni situace.



1. Personalni prace

1.1. Personalni slozeni

Personalni slozeni PPP Karvina ve Skolnim roce 2017/2018 bylo

nasledujici:
osych. psep de{fé_ tetni | OMPA S‘;‘;fém ukliz. | domovnik

PPP Karvina 2,8 2 1 - 1 0,4 0,3
PPP Havifov 3 3 - - 1 - -
PPP C.Té&in 1,4 1 - - 1 - -
PPP Bohumin 1 1 - - - - -
PPP Orlova 1 1,3 - 0,5 1 - -
celkem 9,2 8,3 1 0,5 4 0,4 0,3
celkem 23,7

Tabulka ukazuje piepocteny pocet pracovniki véetné feditelky PPP

(psycholozka) a zastupce feditelky PPP (specialni pedagozka).

3,7 uvazku je hrazeno prostfednictvim Rozvojového programu na

podporu navyseni kapacit ve Skolskych poradenskych zatizenich.

1.2. Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi

z toho
celkem '
zeny muzi
pocet zaméstnanct do 30 let 5 5 0
pocet zaméstnanct do 40 let 8 8 0
pocet zamestnanct do 50 let 3 3 0
pocet zaméstnanct nad 50 let 10 8 2

Pramérny v€k zaméstnancti PPP k 31.08.2019 byl 43,73 let.




1.3. D¢lka pracovniho poméru zaméstnanci v PPP

celkem 5 z toho 5

zeny muzi
0-1rok 5 zaméstnancti 5 0
2-5let 6 zaméstnancti 5 0
6 — 10 let 7 zaméstnanctl 4 0
1115 let 7 zamé&stnancl 9 2
16 — 20 let 0 zaméstnancti 0 0
20 — 25 let 3 zaméstnanci 3 0

1.4. Plnéni podminek odborné zplisobilosti

VSsichni odborni pracovnici i socidlni pracovnice spliuji pozadované
kvalifika¢ni pozadavky.
V letosnim skolnim roce tspésné probéhlo vybérové fizeni na pozici

socialni pracovnice.

1.5. Dalsi vzdélavani pracovnikti PPP

Odborni pracovnici PPP si svou odbornou zpusobilost prohlubuji
ucasti na odbornych kurzech a seminafich. Akce v oblasti DVPP nejsou
vybirany nahodile. Oblasti DVPP je v PPP Karvind dlouhodobé vénovana
zvySena pozornost. Pracovnici své DVPP planuji tak, aby mohli pruzné
reagovat na aktualni pozadavky Skol, rodi¢i, zakl a také na neustalé zmény

Vv legislative.



Ve skolnim roce 2018/2019 se zaméfili piedev§im na tyto oblasti:

Reditelka PPP
- Legislativa ve Skolstvi a jeji aplikace v praxi

ZR PPP
- Rozpravy o skolni a institucionalni vychové 2019
- Jak resit tézkosti s inkluzi

Psychologové

- Vedeni rozhovoru v poradenstvi — individudlni
prace s zakem

- Skolici a vycvikovy kurz IDS

- Lateralita a jeji vliv na Skolni vykonnost

- Vytvafeni ptibéht — verbalni test tvorivosti

- Podptirna opatteni u zaktt s ADHD

- Prace s nadanymi zaky — zéci piedskolni a zaci
1.stupné ZS

- Kurz IDS - pro déti 5-10 let

Specialni pedagogové
- Diagnostika schopnosti a dovednosti v oblasti
¢teni a psani
- Diagnostika matematickych schopnosti a
dovednosti
- Vedeni rozhovoru v poradenstvi — individudlni
prace s Zakem
- Podpiirné opatieni u zakt z jiného kulturniho
prostiedi
- Percepcni a motoricka oslabeni ve Skolni praxi
Socialni pracovnice

- Skolska socidlni prace v praxi



Jak neprohrat v komunikaci

Skolska socialni prace v praxi

11. krajska konference k prevenci rizikového
chovani

Zaveérecna konference ,,pro Sit, pro KVALITU,
pro RODINU*

Metodik prevence v poradné

Praha bezpec¢né online 2018

11. krajska konference k prevenci rizikového
chovani

Prevence, diagnostika a feSeni Sikany a
kybersikany ve Skolach a Skolskych zafizenich
Efektivni komunikace pro vedouci pracovniky
Orientace Vv labyrintu dokumentt a aktivit SMP
zaméieného na bezpecné klima ve skolni tiide

Vzdélavaci seminaf pro metodiky prevence z PPP

Jak jiz bylo feceno, na dalsi vzdélavani pracovnikii je v PPP Karvina

kladen velky dlraz. Seminafe a kurzy nejsou vybirany ndhodné a chaoticky,

ale kazdy pracovnik planuje dlouhodobé své vzdélavani v ramci osobniho

kariérniho rGstu, ktery je sledovan vedenim PPP a je pravidelné

vyhodnocovana jeho efektivita.

2. Poskytované sluzby

PPP Karvina poskytuje celou fadu vysoce profesionalnich odbornych

sluzeb v n€kolika oblastech. Zakladem standardni ¢innosti PPP je predevsim

specidlné-pedagogicka a psychologicka diagnostika. Poskytované sluzby

jsou vsouladu s Vyhlaskou 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych



sluzeb ve  Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni

pozdéjsich predpist.

Srovnani poctu potencionalnich Klientu a
vykonu
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=—o—pocet potencionalnich klientti

—8—pocet klientli. kterym byla poskytnuta pece (vykony)

Ve §kolnim roce 2018/2019 doslo k mirnému poklesu poctu klientd,
kterym byla poskytnuta péce v PPP. Pokles je odrazem intenzivnéjsi prace
s klientem. Odborni pracovnici mohli konzultacim s rodici, se $kolou, pInéni

podpurnych opatteni atd. vénovat vice Casu.

2.1. Sluzby poskytované zaktim

Klientela PPP Karvina je velice Siroka. Zahrnuje déti predskolniho
véku zarazené v piedSkolnich zafizenich, pokracuje pies zaky skolniho
véku, studenty stfednich $kol a konéi studenty VOS.

Rada sluzeb je tradi¢nich, v letosnim $kolnim roce jsme déle

zkvalithovali sluzby v oblasti péée o nadané, v oblasti kariérového



poradenstvi. Vramci pfredchazeni vyukovym obtizim u  déti
s nerovnomérnym vyvojem se osvédéila nabidka sluzeb pro MS, piedeviim
pro déti ze socidln€ znevyhodnéného prostiedi.

Doslo nejen k navySeni vySetieni, ale také k nartistu vydanych

doporuceni a zprav pro vzdélavaci opatieni.

® Zpravy a doporudeni pro vzdélavaci opatieni
® 7. toho doporuceni funkce asistenta pedagoga

1994
1668

111

2016/2017 201772018 2018/2019

Ve skolnim roce 2018/2019 vydala PPP 71 doporuceni pro vzdélavani zaka

se specialnimi vzdélavacimi potiebami formou asistenta pedagoga.

2.1.1. Oblast ptedskolni péce

- screening mimofadné nadanych déti

- prace s détmi s problémy v adaptaci na prostfedi matetské Skoly

- pomoc pii feSeni vychovnych obtizi déti

- posouzeni ptipravenosti zvladnout pozadavky zakladni Skoly (Skolni
zralost)

- skupinova prace s détmi nerovnomérné se vyvijejicimi a jejich
rodici

- prace s détmi ze socialné znevyhodnéného prostredi



2.1.2. Oblast zakladniho skolstvi

- prace s détmi s problémy v adaptaci na Skolu, zjistovani
predpokladii pro zvladnuti naroki zakladni skoly

- dodate¢ny odklad Skolni dochazky

- diagnostika vyvojovych poruch uceni a chovani

- prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

- posuzovani piicin Skolni neuspesnosti a doporuceni zplsobl jejich
zlepSeni, vyrovnavaci a podptrna opatieni

- prace se zaky mimofadn¢ nadanymi

- pomoc pii feSeni vychovnych problému v roding i ve Skole

- kariérni poradenstvi

- individualni poradenstvi V piipadech komplikaci pii volb¢ dalsi
Skoly ¢i povolani

- diagnostika socialnich vztahti v problémové t¥idé jako podklad pro

tvorbu napravnych programi

2.1.3. Mladez ve véku 15 — 19 let

- problémy s adaptaci na prechod ze zdkladni Skoly na jiny typ Skoly
- pomoc pii vyukovém selhdvani studentti

- pomoc pii feSeni vztahovych a osobnich problémi studentt

- prace se studenty se specialnimi vzdélavacimi pottebami

- kariérové poradenstvi

- doporuceni k uzptsobeni podminek pro konani maturitni zkousky

Ve skolnim roce 2018/2019 byl, jako kazdoro¢né velky zajem o
sluZzbu PPP Karvina zaméfenou na kariérové poradenstvi.

Sluzba obsahuje skupinovou diagnostiku jako podklad pro spravnou
volbu Skoly, ¢i povolani a naslednou individualni konzultaci se studenty,

v piipadé¢ z4jmu 1 s jejich rodi¢i. Studenti maji moZnost zmapovat své



studijni predpoklady a rozhodnout se cilené¢ pro volitelné predméty
s vyhledem dalsiho vyuziti p¥i pfijimacim fizeni na VS.

Sluzba je dlouhodobé velmi pozitivné piijimana jak studenty, tak
jejich rodi¢i a vedenim Skoly. Proto ji PPP Karvina i ve Skolnim roce

2018/2019 nabidla v§em gymnaziim okresu.

2.1.4. Ambulantni péce

Zékladem prace v PPP je diagnosticka Cinnost. Snazime se také, ne
»pouze* odpovidat na otdzku Proc¢?, ale zaroven hledat a nalézat spole¢né
s klientem moznosti K zlepSeni nedostacujiciho stavu.

Na diagnostickou ¢innost ¢asto navazuje pravidelnd ambulantni péce
V odpolednich hodinach, kterd je zaméfena na systematickou praci
s klientem.

Ve Skolnim roce 2018/2019 vramci ambulantni péce v PPP
realizovali odborni pracovnici tyto aktivity:

- reedukace grafomotorickych obtizi u predskolnich déti a zakii na

1. stupni ZS
- reedukace obtizi zakt s vyvojovymi poruchami uceni a chovani
- reedukace obtizi vyukové selhavajicich zaku, ktefi se ocitli v obtizné

Zivotni situaci
- skupinovy stimula¢ni program pro déti pfedskolniho véku

S nerovnomérnym vyvojem
- cviCeni na odstranéni nedostatkll v oblasti pozornosti a pamétovych

schopnosti u vyukové selhdvajicich zaki
- terapeutické vedeni klientli se vztahovymi problémy
- vedeni rodi€li déti s obtizemi v oblasti chovani, které negativné

ovliviuji jejich vzdélavaci drahu



2.2. SluZby poskytované Skolam a rodiciim

Pracovnici PPP Karvina se ve Skolnim roce 2018/2019 zaméfili
pfedevs§im na aktivity vedouci k pfedchazeni vyukovym a vychovnym
obtizim zakii a studentd. Prostfednictvim metodika prevence PPP
zajiStovala prevenci socidlné-nezadoucich jevii ve spolupraci se Skolnimi
metodiky prevence a vychovnymi poradci vSech typa Skol. V zakladnich
Skolach okresu Karvind byla realizovana vyhodnoceni 1ucinnosti
doporucenych individudlnich vzd€lavacich plant a podplirnych opatfeni u

déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
2.2.1. Besedy a ptednasky pro Zaky

Prednasky a besedy jsou organizovany ve tfidach na objednavku
vychovnych poradct a $kolnich metodikl prevence. V nabidce PPP jsou jiz
tradi¢ni besedy a pfednasky:

pocet zaki:

Styly uceni 545
Laska je laska 91
Kariérové poradenstvi 620
Jak se ucit na SS 107
AIDS / HIV, prevence rizikového chovani 173
Sikana? 165
Diagnostika tfidnich kolektivii 608
Skolni zralost 285
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2.2.2. Spoluprace s tediteli Skol a uciteli

V PPP Karvind je kladen velky diraz na spolupraci s fediteli,
vychovnymi poradci, Skolnimi metodiky prevence, Skolnimi psychology,
Skolnimi specialnimi pedagogy a uciteli Skol.

Opétovné probéhly schiizky feditelky PPP s fediteli ZS. Tématem
schiizek byla i letos problematika spole¢ného vzdélavani, inkluze.

Déle kazdoro¢né organizujeme pravidelnd setkani s vychovnymi
poradci v jednotlivych méstech. Setkani vedou odborni pracovnici. Program
setkani vznikd vzajemnou spolupraci, témata jsou volena na objednavku
vychovnych poradci. Ugast vychovnych poradctl na téchto schiizkach je
témeét 100%, coz je pro nas velmi dilezZité, jelikoz prostiednictvim

vychovného poradce ziskavaji informaci i feditelé a ucitelé.

Pro ucitele jsme ve $kolnim roce 2018/2019 opét zorganizovali:

- seminare k sestavovani individudlnich vzdélavacich plant pro déti
se specifickymi poruchami uceni a chovani

- na n¢kolika Skolach jsme se spolu s uciteli ucastnili zapisa do 1. t¥id

jako odborni poradci uciteli

Dale probihaly pravidelné odborné konzultace s uciteli a fediteli Skol
dle jejich potfeb. Ucitelé zakladnich i stfednich Skol maji moznost
konzultovat individudlni vzdélavaci plany, které tvoii pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Opétovné jako novym tématem na
vSech schiizkach bylo téma spole¢ného vzdélavani, inkluze. Diskuze ukazuji
stale velmi nizkou informovanost pedagogickych pracovniki vsech typi
Skol.

Na pracovnich setkanich vénovanych inkluzi byla opét probirana

pfedevsim pravidla spoluprace PPP a skol.
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2.2.3. Aktivity pro rodice

Na zaklad€ pozvani feditelek matei'skych Skol jsme se opét ucastnili
besed s rodi¢i predskolnich déti a informovali je na nich o tom, co by jejich
déti mely umét pred vstupem do zakladni Skoly.

Tyto besedy probéhly také na nékterych zékladnich Skolach pro
rodi¢e prviacki.

Rodi¢e dale vyuzivali moznosti individualnich konzultaci svych

potizi pti vychove déti.

Poradenské Cinnosti se zakonnymi zastupci
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3. Prevence rizikovych projevii chovani

Ve skolnim roce 2018/2019 bylo pod metodickym vedenim metodicky
prevence v PPP Karvina 94 metodikii prevence ve Skoldch a Skolskych
zafizenich. Tito preventisté plisobi v okrese Karvind na 67 zékladnich

Skolach (z toho 2 détské domovy se Skolou) a 27 stfednich skoléch.
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3.1. Preventivni aktivity pro Skolni metodiky prevence a

dal$i pedagogické pracovniky

V ramci metodického vedeni Skolnich metodikli prevence probéhlo
ve Skolnim roce 2018/2019 celkem 5 pracovnich schuzek, kterych se
zG&astnilo 64 pedagogickych pracovnikii (setkani byla spoleéna pro ZS i
SS). Celkova tucast na schiizkich s metodi¢kou prevence v poradné byla
témer 70%. Obsahem setkéni byly predevSim informace o stavu vykazi,
souhrnné statistiky za Skolni rok 2017/2018, systém jednotného online
vykazovani preventivnich aktivity — novinky, nabidky poskytovateld
preventivnich  programti, aktuality =z oblasti prevence, informace
z 11. krajské konference k prevenci rizikového chovéani u déti a mladeze, aj.

Formou cetnych individudlnich konzultaci (osobni, telefonické,
elektronické) konzultovany se Skolami pozadavky pro tvorbu povinné
dokumentace a taktéz doporuovany postupy v piipadech vyskytu
rizikového chovani. Pravidelnd informacéni c¢innost (aktudlni trendy v

prevenci, zmény v legislativ€) probihala prostfednictvim emailu.

3.2. Preventivni aktivity pro déti a mladez ve Skolach

PPP Karvind nabizi Skolam a Skolskym zafizenim preventivni
programy s tématikou rizikového chovani (,, STOP AIDS®, ,, Laska je
laska“, ,,Sikana“) — bylo realizovano 18 téchto programii. Dale byla na
Skolach realizovana sociometricka Setfeni se sbérem dat ve Skole,
pocitatovym zpracovanim a néslednou konzultaci metodi¢ky prevence v
PPP nebo socidlni pracovnici se Skolnimi metodiky prevence a tfidnimi
uciteli. Diagnostika Skolniho klimatu probé&hla celkem ve 27 tfidach u 608
zaku. Dalsi aktivity souvisejici s primarni a sekundarni prevenci rizikového
chovani probéhly v ramci individudlnich navstév déti a zakonnych zastupcii

v PPP u odbornych pracovniki.
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3.3. Spoluprace s institucemi

Metodik prevence v poradné se ve spolupraci s KU MSK podili na
tvorbé, realizaci a hodnoceni Strategie prevence v oblasti rizikovych
projevii chovani a na dotac¢nich fizenich v oblasti prevence, je soucasti
organizacniho tymu kazdoro¢né potadané krajské konference k prevenci
rizikového chovani.

Metodik prevence v poradné¢ a socidlni pracovnice spolupracuji
behem Skolniho roku se statnimi a nestatnimi organizacemi pusobicimi v
oblasti prevence, koordinuji sluzby poskytované Skoldm a Skolskym
zafizenim okresu Karvind. Metodik prevence ¢i socialni pracovnice pusobi
v ,, Tymech pro mléddez* v systému vcasné intervence ve méstech Havifov a
Karvind a v pracovni skuping ,,Obc¢ané ohroZeni drogou* za mésto Havitov,
,Drogy v Karviné* za mésto Karvina a spolupracuje s manazery prevence

kriminality i v ostatnich méstech.

4. Plnéni ekonomickych ukazatell

PPP Karvina je piispévkovou organizaci. Ukolem feditelky PPP je
hospodarné vynakladani svéfenych finan¢nich prostiedktt v souladu
s platnymi piedpisy.

Finan¢ni prostfedky jsou vynakladany hospodarné a efektivné a je

dodrZovéna rozpoctova kazen.

4.1 Naklady, vynosy a vysledek hospodareni

Néklady PPP v roce 2018 byly ve vysi 15788 595,01 K¢ tvofeny
z 93% ptimymi naklady na vzdélani a rozvojovymi programy poskytované
MSMT. Dal§i vyznamnou polozkou naklad PPP jsou provozni néaklady,

kde nejvyssi polozkou ¢erpanou z prostiedkll zfizovatele jsou ostatni sluzby

14



ve vysi 559 552,99 K¢. Dale platby za energie ve vysi 163 169,43 K¢ a
spotiebni materidl ve vysi 98 350,58 K¢.

Vynosy PPP v roce 2018 byly tvofeny z piispévku zfizovatele a ze
statniho rozpoc¢tu. Vynosy v roce 2018 byly 15 788 595,01 K¢.

Provozni dotace:

Ptispévek od zfizovatele 1 159 491,00 K¢
Piispévek ze statniho rozpoctu 14 480 593,00 K¢
Celkem vynosy na provoz PPP 15 640 084,00 K¢

Ostatni vynosy:

Vypujcka 78 000,00 K¢
Rozpousténi inv.transferu ve vécné a ¢asové souvislosti 22 032,00 K¢
Cerpéni fondu 48 479,01 K&
Celkem ostatni vynosy 148 511,01 K¢
Celkem vynosy PPP v roce 2018 15 788 595,01 K¢

V posuzovaném roce 2018 hospodatila PPP s vyrovnanym vysledkem

hospodateni.

4.2 Cerpani u¢elovych dotaci

Vyhodnoceni ¢erpani ucelovych prostredkii ze statniho rozpoctu

Ptispévky a dotace dle jednotlivych ucelovych znakt

UZ 33353 Piimé naklady na vzd&lavani ............................. 12 361 165 K¢
z toho:

prostiedky na platy.........coooiiiiiiiiiii 8 878 331 K¢
ostatni osobni ndklady (OON).........ccoviiiiiiiiiiiiii e, 18 100 K¢
Zakonneé odvody.......c.ovviiiiiii 3025443 K¢
B S P 178 328 K¢
ONIV e 260 963 K¢
UZ 33069 RP na podporu navyseni kapacit........................... 2 085 928 K¢
z toho:

prostiedky na platy.........cooooeiiiiiiiiii i 1533774 K¢
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ZAKonn€ 0dVOdY......c.oviiiii e 521 479 K¢

FKSP . e 30 675 K¢
UZ 33040 vybaveni SPZ diagnostickymi nastroji v roce 2018.... 33 500 K¢
Prispévek a dotace — MSMT — celKem .........eeeeeevennnnivnnnnns 14 480 593 K¢

Cerpani pfimych nakladi na vzdélavani

Penézni prostfedky, které PPP obdrzela vroce 2018 na mzdy
zaméstnanct, ostatni platy (OON), zékonné odvody, FKSP a pfimy ONIV
byly v plné vysi vyCerpany.

Cerpani rozvojového programu ,Na podporu navySeni Kapacit ve
$kolskych poradenskych za¥izenich v roce 2018« — UZ 33069

Finan¢ni prostfedky jsme cerpali ve vySi 2 085928,- K&¢.
Nevycerpané prostfedky byly vraceny na tcet ziizovatele ve vysi 265 071,-
K¢&. Navrhovany zplisob proplaceni pres¢asovych hodin je pro PPP naprosto
nevhodny. Pfid¢lené financni prostfedky na platy jsou nepomérné vyssi
K normativnimu financovani kraje. NavySeni poctu pracovnikii umoznilo
Cast&jSi konzultace ve Skolach a kontrolu realizace podptrnych opatfeni a

jejich efektivity.

Cerpani rozvojového programu ,,Vybaveni $kolskych poradenskych
za¥izeni diagnostickymi nastroji v roce 2018« — UZ 33040

Zavazny ukazatel ve vysi 33 500,-K¢ jsme vycerpali v pIné vysi na
nakup diagnostickych nastrojii CFT 20-R a Testu KIT. Rozvojovy program
byl pfinosny rozSifenim moZnosti jinak diagnostikovat déti ze socio-

kulturné znevyhodnéného prostiedi.

Vyhodnoceni ¢erpani ucelovych prostiedkill z rozpoctu zfizovatele

Ptispévky a dotace dle jednotlivych ucelovych znak:

UZ 1 provozni naklady............cooeeiiiiiiiiieeiiiie e 1 057 000,00 K&
UZ 205 prostiedky na kryti odpisit DHM a DNM.............. 47 000,00 K¢&
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UZ 206 ucelove urc¢eno na akei ,,Zkvalitnéni vybaveni

150 000,00 K¢
pracoviSt PPP« L. .
z toho Cerpano vroce 2018 ... 55491,00 K¢
Prispévek a dotace — Zrizovatel — celkem ......ccc.c..cevun.e. 1159 491,00 K¢

Cerpani ucelového prostiedku na kryti odpisit DHM a DNM (UZ
00205)

Na odpisy DHM bylo v roce 2018 poskytnuto z rozpoctu ztizovatele
47 000 K¢. Odvod z odpisii ziizovateli nebyl natizen. Tyto prostiedky byly
zcela vycerpany. PPP na zacatku roku 2018 evidovala 5 ks dlouhodobého
hmotného majetku. DHM je vedeny v inventurni knize a na kartach. Odpisy
se provadi linearni metodou s rovnomérnym meési¢nim Géetnim odpisem.
Vsechna DHM jsou zatfazena do 1. odpisové skupiny. V pribéhu roku 2015
byl poradné svéfen majetek v ramci projektu ,,Diagnostické nastroje, ICT a
pomtcky pro pedagogicko-psychologické poradny* potfizeny z Investi¢niho
transferu. Odpisy z DHM byly tvofeny ve vysi 30 229,- K¢ z toho ucetni

odpisy z investi¢niho transferu ve vysi 22 032,- K¢.

PPP Karvina v roce 2017 technicky zhodnotila nemovity majetek
(budova PPP Karvind) ve vysi 608 704,- K¢, ktery ma od 1.1.2009 ve
spravcovstvi. Technické zhodnoceni bylo financovano investicnim
ptispévkem zfizovatele ve vysi 400 000,- K¢ a Cerpanim Fondu investic ve
vysi 208 704,-K¢. Odpisy budovy byly v roce 2018 ve vysi 39 060,- K¢.
Odpisy ve vysi 257,-K¢ byly dokryty z provozniho ptispévku.

Cerpani uéelového prostiedku na zkvalitnéni vybaveni pracovist' PPP
(UZ 00206)

Radou Moravskoslezského kraje byl usnesenim ¢. 50/4444 ze dne
6.11.2018  zvySen zavazny ukazatel — pfispévek na provoz s ucelovym
uréenim na zkvalitnéni vybaveni pracovist PPP. Casova pouZitelnost byla
stanovena do 31.3.2019. Prostfedky byly zcela vyuzity na nakup nabytku do

pracoven odbornych pracovnik.
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5. Spoluprace s odbornymi a profesnimi institucemi

Vime, ze pokud chceme pracovat efektivné a reagovat na déni ve
spoleCnosti, nemiizeme Zzit pouze ve ,,Skolnim* svét€. Odborni pracovnici
PPP proto aktivné spolupracuji s odbornymi a profesnimi organy.

Své zastupce proto mame:

- v Komisi socidlné-pravni ochrany déti Statutarniho mésta Orlova

-V Tymech pro mladez piisobicich v systému vc€asné intervence ve

meéstech Havifov a Karvina

-V pracovni skupin¢ pro prevenci socialné patologickych jevi ve

meésté Bohumin

6. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil

Vzhledem k velkému mnozstvi aktivit v oblasti DVPP, které jsou
ucitelim poskytovany zdarma, jsme pro dals$i obdobi nasi akreditaci

k DVPP neprodlouzili.

7. Inspekce, kontroly

V 11/2018 a 12/2018 probéhly v PPP Karvina, misto poskytovani
Skolskych sluzeb Havifov, revize Doporuceni pro vzdélavani Zika se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami na Zadost zdkonného zastupce a
v 12/2018 revize na zadost feditele ZS. Revizni pracovi§té Narodniho
ustavu pro vzdélavani v obou ptipadech konstatovalo, Ze dana zjiSténi

revizniho pracovisté nejsou v rozporu s Doporucenim PPP.

Dne 19.3.2019 v souladu s ustanovenim §6 odst.4 pism.o), §12, §13a
§15 =zékona ¢&.582/1991 Sb. o organizaci a provadéni socialniho
zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpisii a ustanovenim §84 odst. 2 pism.

1), §89, §90 a §91 zdkona €. 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi ve
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znéni pozd¢jSich piedpisi byla provedena kontrola Okresni spravou
socialniho zabezpeceni Karvina. Pfedmétem kontroly bylo plnéni povinnosti
V nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného
na socialni zabezpec€eni a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti. Nebyly

zjistény zadné nedostatky, opatieni k naprave nebylo ulozeno.

8. Zapojeni do rozvojovych programi

PPP Karvina byla partnerem pfi realizaci rozvojového programu
,Diagnostické nastroje, ICT a pomucky pro PPP* CZ.1.10/2.1.00/20.01234
u kterého jiz bézi doba udrzitelnosti. Dalsi ¢erpani rozvojovych programi je

popséno v plnéni ekonomickych ukazatelti.

9. Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi,
organizacemi zameéstnavatell a dalSimi partnery pfi

plnéni ukolul pi1 vzdélavani

PPP Karvind nema odborovou organizaci. Pravideln¢ spolupracuje

s Utadem prace v Karviné pfi obsazovani novych pracovnich mist.

10. Zapojeni do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho

uceni

PPP Karviné neni do této oblasti zapojena.
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11. Projekty financované z cizich zdrojt

PPP Karviné nerealizovala projekty financované z cizich zdroju.

Z.avér

Vzhledem Krealizaci spolecného vzdélavani byl Skolni rok
2018/2019 opét narocny. Zacvik novych pracovnika klade velké naroky na
vSechny pracovniky PPP. Klientela poradny, pro které je PPP zfizena, ma
vSak pravo na profesiondlni a kvalitni sluzby. Téch se jim, jak dokladaji
pozitivni vazby ze strany Skol i rodict, i v letoSnim Skolnim roce v PPP
Karvina dostalo.

Nezbyva, nez si ptat, at’ 1 dalsi Skolni rok provézi klienty i

pracovniky PPP profesionalita, kvalita a vzjemny respekt.

Mgr. Ivana Mikeszova
zastupkyné statutarniho organu
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